
Metas Distritais 2023-2024

Distrito:

Área Jurisdicional: Europa

115CS

ATIVIDADES DE SERVIÇO
Declaração da meta
Até o final do ano Leonístico de 2023-2024, o nosso distrito aumentará o percentual de clubes que 
reportam serviços (atingindo ou superando os números de serviços reportados no ano passado).

Nossa equipe garantirá que 55% dos clubes em nosso distrito reportam serviço.

Plano de ação

COMPROMISSO COM A ABORDAGEM GLOBAL DO QUADRO ASSOCIATIVO

Com o apoio da Equipe Global de Ação, meu distrito apoiará, participará e promoverá a Abordagem 
Global do Quadro Associativo:

Adotando e implementando as quatro etapas do processo: Criar uma Equipe, Criar uma Visão, Criar 
um Plano e Criar Sucesso no meu distrito
Participando de webinars de treinamento para aprender e implementar a abordagem
Supervisionando, apoiando e/ou conduzindo o treinamento distrital
Convidando os líderes da GAT para participarem do treinamento distrital
Dando feedback aos líderes da GAT sobre sucessos e desafios
Envolvendo os jovens Leões e Leos em nossos grupos de trabalho da Abordagem Global do Quadro 
Associativo

APOIO À ABORDAGEM GLOBAL DO QUADRO ASSOCIATIVO

Outro:Estamos a contactar



DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO

Declaração da meta

Até o final do ano Leonístico de 2023-2024, o nosso distrito conseguirá crescimento positivo de 
associados (atingindo ou superando os números de associados do ano passado).

1º Trimestre

2º Trimestre

3º Trimestre

4º Trimestre

Novos clubes
Associados 
Fundadores

Novos Associados Associados Baixados

Metas Trimestrais

0

1

0

0

0

20

0

0

5

20

5

20

0

5

5

4

Novos clubes AL

1

Associados Fundadores AL

20

Novos Associados AL

Associados Baixados AL
14

50

Meta de Crescimento Líquido

Novos Associados AL + Associados Fundadores AL - Associados Baixados AL = Meta de Crescimento Líquido

56

Plano de ação



DESENVOLVIMENTO DA LIDERANÇA
Declaração da meta

Até o final do primeiro trimestre do ano Leonístico de 2023-2024, nosso distrito terá realizado 
treinamento para dirigentes de clube e presidentes de divisão. 

O coordenador da GLT de distrito reportará cada treinamento usando a função para gerenciar 
treinamentos do Learn.

a. A nossa equipe garantirá que 70% dos presidentes de divisão participem do treinamento de 
presidentes de divisão.

b. O nosso distrito confirmará que 50% dos dirigentes de clube (presidente, secretário e 
tesoureiro) participem do treinamento de dirigentes de clube.

c. Sim, o coordenador da GLT do nosso distrito reportará o treinamento concluído de presidentes 
de divisão e dirigentes de clube no Learn.

Plano de ação

LCIF

Declaração da meta

Até o final do ano Leonístico de 2023-2024, nosso distrito apoiará a Fundação de Lions Clubs 
International (LCIF) no seu esforço para alcançar a meta de angariação de fundos.

a. A nossa equipe garantirá que a participação dos associados no distrito aumente em 10% e a 
participação dos clubes no nosso distrito aumente em 10%.

b. A nossa equipe garantirá que 10 clubes do meu distrito atinjam 100% de participação dos 
associados.

c. Trabalharei para conseguir uma Medalha do Presidente de Conselho de LCIF de nível de Bronze.

d. Farei uma doação pessoal de US$ 100 à LCIF e pedirei a 10 membros do meu gabinete distrital 
que façam uma doação pessoal à LCIF.

Plano de ação



Declaração da meta

PERSONALIZAR METAS

Plano de ação

Declaração da meta

Aumentar o quadro social dos clubes

Plano de ação


