Metas Distritais 2023-2024
Distrito: 115CS

Area Jurisdicional: Europa

ATIVIDADES DE SERVICO

Declaracao da meta

Até o final do ano Leonistico de 2023-2024, o nosso distrito aumentara o percentual de clubes que
reportam servicos (atingindo ou superando os nimeros de servicos reportados no ano passado).

Nossa equipe garantira que 55% dos clubes em nosso distrito reportam servico.

Plano de acao

COMPROMISSO COM A ABORDAGEM GLOBAL DO QUADRO ASSOCIATIVO

Com o apoio da Equipe Global de A¢ao, meu distrito apoiara, participara e promovera a Abordagem
Global do Quadro Associativo:

Adotando e implementando as quatro etapas do processo: Criar uma Equipe, Criar uma Visao, Criar
um Plano e Criar Sucesso no meu distrito

Participando de webinars de treinamento para aprender e implementar a abordagem
Supervisionando, apoiando e/ou conduzindo o treinamento distrital

Convidando os lideres da GAT para participarem do treinamento distrital

Dando feedback aos lideres da GAT sobre sucessos e desafios

Envolvendo os jovens Ledes e Leos em nossos grupos de trabalho da Abordagem Global do Quadro
Associativo

APOIO A ABORDAGEM GLOBAL DO QUADRO ASSOCIATIVO

Outro:Estamos a contactar



Declaracao da meta

DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO

Até o final do ano Leonistico de 2023-2024, o nosso distrito conseguira crescimento positivo de

associados (atingindo ou superando os nimeros de associados do ano passado).

Metas Trimestrais

Novos clubes ;__: s:::i::;i Novos Associados | Associados Baixados
12 Trimestre 0 0 5 0
22 Trimestre 1 20 20 5
32 Trimestre 0 0 5 5
42 Trimestre 0 0 20 4

Novos clubes AL
1

Associados Fundadores AL

20

Novos Associados AL

50

Associados Baixados AL

14

Meta de Crescimento Liquido

Novos Associados AL + Associados Fundadores AL - Associados Baixados AL = Meta de Crescimento Liquido

56

Plano de acao




DESENVOLVIMENTO DA LIDERANCA
Declaracao da meta

Até o final do primeiro trimestre do ano Leonistico de 2023-2024, nosso distrito tera realizado
treinamento para dirigentes de clube e presidentes de divisao.

O coordenador da GLT de distrito reportard cada treinamento usando a funcdo para gerenciar
treinamentos do Learn.

a. A nossa equipe garantira que 70% dos presidentes de divisdao participem do treinamento de
presidentes de divisao.

b. O nosso distrito confirmara que 50% dos dirigentes de clube (presidente, secretario e
tesoureiro) participem do treinamento de dirigentes de clube.

c. Sim, o coordenador da GLT do nosso distrito reportara o treinamento concluido de presidentes
de divisao e dirigentes de clube no Learn.

Plano de acao

LCIF

Declaragao da meta

Até o final do ano Leonistico de 2023-2024, nosso distrito apoiara a Fundacao de Lions Clubs
International (LCIF) no seu esforco para alcancar a meta de angariacao de fundos.

a. A nossa equipe garantird que a participacao dos associados no distrito aumente em 10% e a
participa¢ao dos clubes no nosso distrito aumente em 10%.

b. A nossa equipe garantira que 10 clubes do meu distrito atinjam 100% de participa¢ao dos
associados.

c. Trabalharei para conseguir uma Medalha do Presidente de Conselho de LCIF de nivel de Bronze.

d. Farei uma doacdo pessoal de USS 100 a LCIF e pedirei a 10 membros do meu gabinete distrital
que fagam uma doagao pessoal a LCIF.

Plano de acao



PERSONALIZAR METAS
Declaragao da meta

Plano de acao
Declaracao da meta

Aumentar o quadro social dos clubes

Plano de acao



